ALLEGATO B
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA LOCAZIONE DELL’IMMOBILE UBICATO IN VIA UMBERTO I N. 2, DA ADIBIRE A BAR 


AL COMUNE DI FRANCAVILLA D’ETE 
PIAZZA VITTORIO EMANUELE II, 34 
63816 FRANCAVILLA D’ETE (FM)

OGGETTO: locazione dell’immobile ubicato in Via Umberto I n. 2, da adibire a Bar.
OFFERTA TECNICA
Criterio n. 1: valutazione degli elementi tecnico-qualitativi di gestione: punteggio massimo pari a 80

(Se PERSONA FISICA)
Il/La sottoscritto/a __________________________________ nato/a _________________________ il ____________ e  residente a _________________________________ via ______________________________ C.F. ___________________________________  P.IVA ________________________________ iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di ____________________	n. d’iscrizione___________________________
(Se PERSONA GIURIDICA)
Il/La sottoscritto/a __________________________________ nato/a _________________________ il ____________ e  residente a _________________________________ via ______________________________ C.F. ___________________________________  in   qualità   di _________________________________ della Società/ Impresa con sede in ____________________________________ C.F. _____________________________ 
P.I. ________________________________ iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di ____________________ n. d’iscrizione ________________________
DICHIARA
che l’offerta tecnica di cui al criterio di valutazione n. 1 degli elementi tecnico-qualitativi, sub-criteri dalla lettera A1) alla lettera A7), dell’avviso pubblico del 22/12/2021, si sostanzia secondo quanto riportato nel seguente prospetto:


	[bookmark: _Hlk90292975]
DESCRIZIONE ELEMENTI VALUTAZIONE UTILI PER ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO
	 
CRITERIO PER ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO  
 

	A1) Impresa giovanile; (Max punti 15) 

	Da 25-30 anni:..............15 pt 
Da 31-35 anni:..............10 pt 
Da 36-40 anni:................6 pt 
Dal 41-45 anni:...............3 pt
Oltre i 46 anni:................0 pt 


	A2) Impresa femminile. (Max punti 10)
Si ha una rilevanza della componente femminile nei seguenti casi:
1. le imprese individuali in cui il titolare è una donna; 2. le società di persone o le società cooperative in cui la maggioranza dei soci è costituita da donne o la maggioranza delle quote di capitale è detenuta da donne; 3. le società di capitali in cui la maggioranza dei componenti dell’organo di amministrazione è costituita da donne o la maggioranza delle quote di capitale è detenuta da donne;
4. i consorzi composti dal 51% o più da imprese femminili come sopra definite.
	Si:.........................10 pt
No:.........................0 pt

	A3) Requisiti professionali
valutazione Curriculum del personale preposto all’attività di somministrazione composto da titolo di studio attinente, corsi abilitanti e/o certificazioni professionali ed esperienza lavorativa (Max punti 10)
	Nessun titolo:......................................................0 pt 
Esperienza lavorativa nel settore:..........................................3 pt 
Attestato di qualifica di un corso professionale:.....................5 pt 
Titolo di studio, diploma e/o laurea attinente:.........................8 pt          
Esperienza, Titolo di studio e Corsi di specializzazione: .....10 pt 


	A4) Progetto tecnico di gestione.  (Max 10 punti)
Articolazione dell’offerta gastronomica/dolciaria proposta ai clienti nell’arco della giornata. Articolazione degli orari e dei giorni di apertura al pubblico etc.
	Assente......................0 pt
Insoddisfacente:.........2 pt
Soddisfacente:........... 5 pt 
Buono:....................... 7 pt 
Ottimo:......................10 pt 


	A5) Progetto d’arredo urbano, installazione di gazebo su piazza, tavoli e arredi ad uso esterno, porta sigarette etc. (Max punti 15) 
	Assente:................................0 pt
Non soddisfacente:...............2 pt
Soddisfacente:......................5 pt
Discreto:................................8 pt
Buono:.................................12 pt
Ottimo:.................................15 pt

	A6) Programma delle attività promozionali di tipo turistico, culturale, enogastronomico etc da organizzare ogni anno per l’intera durata del contratto presso l’immobile (preferibilmente nel periodo aprile-settembre) anche, eventualmente, in collaborazione con le realtà associative locali (es.: comunicazione, organizzazione eventi, promozione di prodotti tipici locali e territoriali); (Max punti 15)*

*A pena esclusione è prevista organizzazione di almeno 5 eventi l’anno
	Da 5 a 7 interventi l’anno:.......3 pt 
Da 8 a 10 interventi l’anno:.....8 pt 
Oltre 10 interventi l’anno:......15 pt 


	A7) Offerta di servizi aggiuntivi EXTRA (non attinenti l’attività in oggetto)
 (Max 5 punti)
Tv satellitare, Wi-fi Libero, Angolo Libri; Giornali gratis, Servizio Fotocopie, abbonamento Pay-Tv per trasmissione eventi sportivi , Servizio gratuito ricevimento pacchi etc
	Meno di 3 servizi:....................0 pt 
Da 3 a 5 servizi extra:.............1 pt 
Da 6 a 10 servizi extra:...........3 pt 
Oltre 11 servizi extra:............  5 pt 


	TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO
	80 punti




Si allega alla presente offerta tecnica, pena esclusione:
· Descrizione illustrativa e dettagliata del “Progetto tecnico di gestione” di cui al punto A4);
· Descrizione illustrativa e dettagliata del “Progetto d’arredo urbano” di cui al punto A5);
· Descrizione illustrativa e dettagliata del “Programma annuale delle attività promozionali di tipo turistico, culturale, enogastronomico” di cui al punto A6);
· Dettaglio dei servizi aggiuntivi extra di cui al punto A7);
· Fotocopia di documento di identità in corso di validità. In tale caso la firma non dovrà essere autenticata, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 


______________________,lì ____________ 	 

 


 	 	 	 	 	 	 	 	 	Il Dichiarante
									In nome e per conto della 
	
	Ditta ………………………………………..……….

	Firma per esteso

	………………………………….
